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 SERVIZI PROVINCIALI PER L’IMPIEGO

DALL’  11 GENNAIO 2008 ENTRA IN VIGORE IL D.M. 30/1 0/2007
(G.U. n. 299 del 27/12/2007)

LE NUOVE MODALITA’  PER EFFETTUARE COMUNICAZIONI
OBBLIGATORIE TELEMATICHE DAI DATORI DI LAVORO

PUBBLICI E PRIVATI  AI CENTRI PER L’IMPIEGO

Entrano in vigore domani 11 gennaio nuove modalità per le comunicazioni obbligatorie
telematiche dei datori di lavoro pubblici privati ai Centri per l’Impiego.
 La precedente modulistica (C/Ass e Unificato/Temp) è abrogata e sostituita dai nuovi
moduli:

• Unificato Lav per le assunzioni, trasformazioni, proroghe e cessazioni del
rapporto di lavoro e per distacco e trasferimento del lavoratore

• Unificato Somm per le comunicazioni dei contratti di somministrazione di
lavoro da parte delle agenzie di somministrazione

• Unificato VarDatori per la variazione di ragione sociale, trasferimento
d’azienda o cessione di ramo d’azienda

• Unificato Urg per le comunicazioni sintetiche, da effettuare entro il giorno
precedente l’assunzione, nei casi di urgenza per esigenze produttive o di mancato
funzionamento dei servizi informatici

� termine di 5 giorni per le comunicazioni di proroga e trasformazione del rapporto
di lavoro, di distacco e trasferimento del lavoratore, di variazione ragione sociale,
di trasferimento d’azienda o cessione di ramo d’azienda

� le comunicazioni effettuate utilizzando  diversi moduli non sono valide per
l’adempimento degli obblighi previsti dal D.M.

� è previsto un regime transitorio fino al 29 febbraio 2008 per poter adeguare i
sistemi informatici ai nuovi standard nazionali (formato xml)

� solo per il periodo transitorio è possibile inviare le comunicazioni in formato
cartaceo esclusivamente con i nuovi moduli, fermo restando l’obbligo di
comunicazione nei confronti di INAIL, INPS o di altre forme previdenziali, Prefettura, in
quanto la comunicazione cartacea non ha valore pluriefficace

� le comunicazioni effettuate con modalità telematiche sono valide e pluriefficaci
esclusivamente solo se effettuate con applicativi conformi agli standard nazionali
(tracciato xml)

� le comunicazioni effettuate con l’applicativo SARE versione 2.xx, predisposto e già a
disposizione della Regione Emilia-Romagna, sono valide e pluriefficaci

� dall’11 gennaio 2008 il sistema SARE non accetterà comunicazioni telematiche
effettuate con l’utilizzo di versioni SARE o tracciati non conformi agli standard
nazionali

� i datori di lavoro domestici sono esclusi dall’obbligo della trasmissione telematica
e potranno effettuare la comunicazione anche con modalità diverse utilizzando il
mod. cartaceo “UnificatoLav”

� dal 1° marzo 2008 sarà obbligatoria la trasmissione telematica delle



comunicazioni esclusivamente per il tramite dei servizi informatici con applicativi
adeguati agli standard nazionali o con l’applicativo della Regione Emilia-Romagna Sare
2.xx

Sul sito del Ministero del Lavoro è disponibile un servizio dedicato alle comunicazioni
obbligatorie, alle FAQ – risposte e domande ricorrenti ed alla modulistica:
http://www.lavoro.gov.it/CO/

Informazioni possono essere visionate e scaricate sul Sito dell’Amministrazione Provinciale di
Forlì-Cesena  www.provincia.fc.it/lavoro - News e Servizi alle Aziende/Modulistica

Sono, inoltre disponibili i “Servizi competenti” della Provincia  di Forlì-Cesena:
• Ufficio “Centro per l'Impiego – Area Aziende di FORLI'”
Viale Salinatore n. 24     tel. 0543/714267  fax 0543/714472

• Ufficio “Centro per l'Impiego – Area Aziende  di CESENA”
Via Fornaci n. 170          tel. 0547/621011   fax  0547/613544

• Ufficio “Centro per l'Impiego  di  SAVIGNANO”
Via Donizetti n. 21         tel. 0541/800511  fax 0541/800516
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